PROCES VERBAL

incheiat azi, 30.01.2020 la sediul Primiriei comunei Marca, cu ocazia tinerii
sedintei ordinare a Consiliului local, la care participd un numir de 11 consilieri locali,
primarul comunei, viceprimarul comunei care are si calitatea de consilier local, secretarul
general al comunei, doamna contabili si consilierul personal al primarului.

Domnul Criciun Nicoleta-Ioana cere acordul domnilor consilieri pentru
suplimentarea ordinii de zi cu un proiect de hotardre cu privire la modificare si
completarea anexei la Hotérérea nr. 19 din 28 octombrie 1999 a Consiliului local Marca
cu privire la insugirea inventarului bunurilor care alcituiesc domeniul public al comunei
Marca. Se supune la vot suplimentarea ordinii de zi, aceasta fiind aprobatd cu unanimitate
de voturi.

Doamna Criciun Nicoleta-loana, in calitate de secretar general delegat al comunei
Marca, informeazi Consiliul local cd sedinga este legal constituiti pentru ordinea de zi
stabilitd. Procesul verbal incheiat in sedinta anterioars a fost afisat in termen de 3 zile de
la data finerii sedintei la sediul institutiei si a fost pus la dispozitia domnilor consilieri
pentru a fi citit. Doamna Craciun Nicoleta-loana supune spre aprobare continutul
procesului verbal al sedintei anterioare. Procesul verbal este aprobat cu un numir de 10
voturi ,,PENTRU" si o ,ABTINERE" a domnului consilier Pop Florin-Crinel, care 1si
motiveaza abtinerea prin absen{a de la lucririle ultimei sedinte de consiliu.

Domnul Costrug Pavel, in calitate de presedinte de sedinga, este invitat si preia
conducerea lucrérilor sedintei §i propune spre aprobare, urmatoarea

ORDINE DE ZI:

1. Proiect de hotirare privind validarea dispozitiei nr. 145/20.12.2019 a primarului
comunei Marca cu privire la rectificarea bugetului local pe trimestrul IV al anului
2019

2. Proiect de hotérare privind aprobarea Planului de actiuni si lucriri de interes local
pe anul 2020, pentru repartizarea orelor de munca prestate lunar de citre
persoancle majore, apte de munca din familiile beneficiare de ajutor social in
conformitate cu prevederile Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu
modificirile $i completarile ulterioare

3. Proiect de hotarare privind aprobarea Retelei scolare a unitatilor de invatimant din
comuna Marca pentru anul gscolar 2019 - 2020

4. Proiect de hotérére privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
al Compartimentului Asistentd Sociala

5. Proiect de hotdirdre privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ”Administratie” din
priméria comunei Marca

6. Proiect de hotérdre cu privire la modificare si completarea anexei la Hotararea nr.
19 din 28 octombrie 1999 a Consiliului local Marca cu privire la insusirea
inventarului bunurilor care alcituiesc domeniul public al comunei Marca

7. Probleme curente.



Ordinea de zi este aprobati cu unanimitate de voturi.

Se trece la punctul 1 al ordinii de zi i se cer discutii.

Doamna contabild informeazi ¢ prin adresa primitd de la Administratia Judeteana
a Finantelor Publice, in data de 20.12.2019, s-a primit suma de 200.000 lei, sume
defalcate din taxa pe valoarea adiugatd, pentru echilibrarea bugetelor. Avand in vedere ci
timpul scurt nu a permis organizarea unei sedinte de consiliu, conform art. 82 din Legea
privind Finantele Publice, s-a ficut o rectificare de buget prin dispozitia primarului,
urménd a fi validatd in prima sedinta de consiliu. Cu suma de 200.000 s-au majorat
veniturile. Avénd in vedere cd nu s-au recuperat creantele la mijloacele de transport, s-a
diminuat la acel capitol suma cu 100.000 lei, iar suma de 100.000 s-a pus pe cheltuiali la
sectiunea drumuri.

Nemaifiind discutii, se supune la vot proiectul de hotirdre aflat la punctul 1 al
ordinii de zi, adoptindu-se cu unanimitate de voturi, Hotirdrea nr. 1/2020 privind
validarea dispozitiei nr. 145/20.12.2019 a primarului comunei Marca cu privire la
rectificarea bugetului local pe trimestrul IV al anului 2019.

Se trece la punctul 2 al ordinii de zi si se cer discutii.

Domnul Costruf Pavel afirma cd in cadrul sedintei comisiilor de specialitate,
domnul Costea Valeriu a ficut propunerea de a se completa planul de actiuni si cu
realizarea de colectare selectiva a deseurilor, in scopul atingerii acestui obiectiv.

Domnul primar informeazi ci in anul 2019 nu au fost probleme in atingerea
acestui obiectiv. In urma completarii aoo_&.mﬁﬂ privind o_u:mmw:o la fondul pentru
mediu, a rezultat faptul ci, Comuna Marca si-a indeplinit in anul 2019 aproape in
totalitate obligatiile referitoare la managementul deseurilor, avand de plitit o penalizare
nesemnificativa de doar 29 lei la Fondul pentru Mediu.

Domnul Costrut Pavel mai spune cd la punctul 14 din activititile propuse, ar trebui
completat termenul de realizare si cu lunile 11-12. Se supune la vot propunerea ficuti,
aceasta fiind aprobata cu unanimitate de voturi

Nemaifiind discutii, se supune la vot proiectul de hotarre aflat la punctul 2 al
ordinii de zi, cu completarea mai sus propusa si aprobati, adoptindu-se cu unanimitate de
voturi, Hotdrdrea nr. 2/2020 privind aprobarea Planului de activni si lucriri de
interes local pe anul 2020, pentru repartizarea orelor de munca prestate lunar de
citre persoanele majore, apte de munca din familiile beneficiare de ajutor social in
conformitate cu prevederile Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu
modificirile si completarile ulterioare.

Se trece la punctul 3 al ordinii de zi §i se cer discutii.

Nefiind discutii, se supune la vot proiectul de hotirare aflat la punctul 3 al ordini
de zi, adoptindu-se cu unanimitate de voturi, Hotirdrea nr. 3/2020 privind aprobarea
Retelei scolare a unititilor de invitimint din comuna Marca pentru anul scolar
2019 - 2020.

Se trece la punctul 4 al ordinii de zi si se cer discutii.

Domnul Costrut Pavel cere mai multe informatii referitoare la presiunea acestui
compartiment la nivelul comunei.



Doamna Créciun Nicoleta-Ioana sustine ci nu sunt foarte mari probleme in
comund la nivelul acestui compartiment. O problema ar putea si o reprezinte faptul ¢i in
ultimii ani sunt mai mulfi beneficiari de prestatii pe probleme de sanitate, decat pe partea
sociala.

Domnul Costea Valeriu informeazi ¢ vecina dansului care a cumpirat recent casa
de la doamna Monica Furtos, nu isi trimite copiii la scoala. Ar trebui luate misuri in acest
sens.

Domna Criciun Nicoleta-Ioana informeaza ci familia respectiva este monitorizati
de cétre primdrie si li s-a atras in nenumdrate randuri atentia in ceea ce priveste trimiterea
copiilor la scoald. Nu existd metode de constringere pe partea sociali care si fi oblige sa
Isi trimitd copiii la scoald. Acest caz este si in evidenta DGASPC.

Nemaifiind discutii, se supune la vot proiectul de hotirare aflat la punctul 4 al
ordinii de zi, adoptdndu-se cu unanimitate de voturi, Hotiirdrea nr. 4/2020 privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Compartimentului
Asistentit Sociali.

Se trece la punctul 5 al ordinii de zi si se cer discutii.

Domnul primar informeazi ¢ in urma discutiilor din cadrul sedinei trecute de
consiliu local, a initiat acest proiect de hotérare. Prezintd domnilor consilieri o simulare a
nivelurilor salariale care prezintd diferenta dintre nivelurile actuale s1 nivelurile salariale
care urmeazi sd fie dupa aprobarea proiectului de hotirire. in proiectul de hotirire s-a
propus mdrirea coeficientilor functionarilor publici, consilierului personal al primarului si
muncitorilor calificati cu 0,21. De asemenea coeficientul pompierului-cosar este propus a
fi majorat cu 0,10. Coeficientii pentru ceilalti angajati ai primériei, rimén neschimbati,

Domnul $umaélan Cristian-Ovidiu soliciti ca dupi adoptarea proiectului de
hotérére, si fie afigate noile salarii.

Nemaifiind discutii, se supune la vot proiectul de hotirire aflat la punctul 5 al
ordinii de zi, adoptindu-se cu unanimitate de voturi Hotdrdrea nr. 5/2020 privind
stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul familiei ocupationale ”Administratie” din primiiria comunei Marca.

Inainte de a se trece la urmitorul punct al ordinii de zi, domnul primar soliciti
suspendarea gedingei, pentru a putea fi intocmite avizele comisiilor de specialitate cu
privire la punctul suplimentar de pe ordinea de zi.

Se trece la punctul suplimentar, inscris la puncul 6 al ordinii de zi si se cer discutii.

Domnul Costrut Pavel informeazi ci s-au primit avizele comisiilor de specialitate
referitoare la acest punct. Cere In continuare domnului primar si faci o mici sintezi a
acestui proiect de hotirare.

Domnul primar informeazi ca de la sedinta de consiliu din luna octombrie, apele
au fost destul de tulburi, constatindu-se ¢i doud C.F.-uri ale Composesoratului Port nu
erau corect pozifionate, lucru care ar fi influentat in totalitate parcela respectivi. S-au
puratat discutii cu Composesoratul Port, acestia fiind de acord sa si repozitioneze cele 2
parcele, astfel incét s existe un aliniament corect fad de drum si de raul Barciu. Tn urma
repozitiondrilor respective, topograful a Intocmit un plan de amplasament. S-a notat de
asemenca constructia existenta acolo.



Domnul Sumilan Cristian-Ovidiu afirmi ca ar trebui si se stabileasci niste clauze
clare pentru un contract de concesiune bun, cit mai complet. inainte de sedinta de consiliu
prin care se va propune prelungirea concesiunii, ar trebui si se stabileasci clar clauzele
contractuale. Ar trebui sd existe un draft de contract pe care si se discute si si se faci
propunei si modificdri. De asemenea, acest draft de contract trebuie discutat si cu
concesionarul, pentru a se ajunge la un acord.

Domnul primar sustine cd s-a ficut o adresd citre concesionar prin care s-au
solicitat informatii referitoare la valoarea redeventei plitite n anul anterior pentru a putea
fi cuprinsd in buget in acest an la partea de venituri si informatii privind preful de
productie pentru produsele din carierd, pentru a sti la ce pret am putea si cumpérim
produse din carierd, in condifiile In care reprezentantii societatii au fost de acord s ofere
produse din carierd la pref de productie primériei. Nu s-a primit incd raspuns la nici una
dintre solicitri.

In urma discutiilor s-a stabilit ca in data de 04.02, ora 14:00 si fie o intdlnire intre
consilierii locali $i angajatii primériei pentru a se discuta aspecte legate de contractul de
concesiune, urméind ca in data de 05.02, ora 14:00 si aibd loc si o intdlnire cu
concesionarul in acest sens.

Nemaifiind discutii, se supune la vot proiectul de hotarire aflat la punctul 6 al
ordinii de zi, adoptdndu-se cu unanimitate de voturi Hotéirdrea nr. 6/2020 cu privire la
modificare si completarea anexei la Hotéirdrea nr. 19 din 28 octombrie 1999 a
Consiliului local Marca cu privire la insusirea inventarului bunurilor care alcituiesc
domeniul public al comunei Marca.

Se trece la probleme curente.

Domnul Sumaélan Cristian-Ovidiu doreste si stie stadiul proiectelor care au fost in
derulare, respectiv proiectul de asfaltare executat de citre M-Bérsan.,

Domnul primar informeazi ci in luna decembrie s-a finalizat proiectul executat de
citre M-Baérsan, prin asfaltarea realizata in localitatea Marca, pe DC 93, de la km 0,000,
pand la km 0,535. De asemenea, pe langd asfaltarea realizati in cadrul proiectului
executat de citre M-Barsan, din banii previzuti in buget la drumuri comunale + sumele de
bani primite de la Guvern s-au mai efectuat:

- ,,Lucriri pentru Reparatii drumuri prin plombare cu mixtura asfaltici a gropilor
in Comuna Marca", pe o suprafatd de 802,1 mp, pe urmitoarele sectoare de drum:

e pe DC 93 - de la intersectia cu strada carierei péna la intersecfia cu strada care duce la
primarie (1angd imobilul domnului Gutui Nicolae),

¢ de langd Biserica Ortodoxa pana langa Scoala Gimnazial nr. 1 Marca.

- ,,Reparatfil drumuri cu mixturd asfalticd prin asternere covor de 5 cm", pe o

suprafatd de 5.121,5 mp, pe urmitoarele sectoare de drum:

* pe DC 93 - de la km 0,515,5 pani la intersectia cu strada care duce la primarie (linga
imobilul domnului Gutui Nicolae);

e de langa Biserica Ortodoxa pani langa cladirea Postei Romane (bloc).

Domnul primar informeazi in continuare ci dupa ultima sedinta de consiliu am
fost informati cd priméria a céstigat procesul de la Curtea de Apel Cluj, referitor la
contestatia pe proiectul ,,Retea de canalizare §i statie de epurare si alimentare cu ap2 in sat



Marca, comuna Marca, judetul Salaj”. in data de 28.01 2020 s-a semnat contractul nr. 404
intre Comuna Marca si Asocierea SC CONSILVA SA (lider) - gCc OWS TEAM
CONSTRUCT SRL (asociat) - sC PROIECT CONSTRUCT REGIUNEA
TRANSILVANIA SRL (asociat), avand ca obiect proiectarea ¢i executia de lucrdri in
cadrul obiectivului de investitii ,.,Refea de canalizare si statie de epurare si alimentare cu
apa in sat Marca, comuna Marca, judetul Salaj". Termenul pentru proiectare previzut in
contract este de 3 luni, iar pentru executie 21 luni. De asemenea, in contract este stablit
termenul de garantie pentru toate lucrarile, anume 10 ani. Tot referitor la acest proiect,
precum §i la posibilitatea extinderii retelei de canalizare existente in localitatea Sumal si
in localitdfile Lesmir §i Port, miercurea trecutd a facut o vizitd impreund cu domnii
consilieri Pop Florin Crinel si Costruf Pavel, in localitatea Fardea, judetul Timis. Domnul
primar de acolo a fost deosebit de amabil si i-a insotit in toate iraseele, in toate satele.
Astfel, au avut posibilitatea de a vedea un sistem de canalizare similar cu cel care doreste
a fi implementat in Comuna Marca, deja functional.

Domnul Sumélan Cristian-Ovidiu sustine c@ totul incepe de la partea de proiectare.
Trebuie sé fie 0 colaborare foarte bund cu executantul, pentru a realiza lucréri de calitate
cu materiale i echipamente de calitate. Intreabd despre lucririle care ar mai fi de executat
in cadrul proiectului de asfaltare a strazilor din comuna Marca, executat de catre SC GP
SAGEATA PROD SRL.

Domnul primar informeazi ci mai sunt lucrdri de executat in cadrul acestui proiect
in valoare de aproximativ 2.700.000 lei. in functie de bugetul propriu al comunei §i de
panii primiti $i de la judet/Guvern, ar trebui prioritizate strizile pe care sd s€ execute
lucrari.

Domnul Gozman-Pop Mihai susiine ca pe sirazile pe care au fost efectuate deja
lucriri in cadrul acestui proiect, acestea ar trebui continuate si finalizate, pentru a nu s¢
degrada.

Domnul Sumalan Cristian-Ovidiu intreabd despre stadiul proceselor pe care
primdria le are.

Domnul primar informeazd ca nu au mai fost termene in procese de la ultima
sedintd de consiliu local.

Nemaifiind discutii, sedinfa ia sfargit.

PRESEDINTE DE SEDINTA, oo%%%m%mﬁy INTOCMIT,
COSTRUT PAVEL SECRETARUL COMUNEL PURCAR PAUL

CRACIUN ICOLETA-IOANA



ROMANIA )
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MARCA

HOTARAREA NR. 1
din 30 ianuarie 2020
privind validarea dispozitiei nr. 145/20.12.2019 a primarului comunei Marca cu privire la rectificarea
bugetului local pe trimestrul I'V al anului 2019

Consiliul local al comunei Marca, judetul S3laj intrunit in sedinta ordinara;

Avénd in vedere :

- Referatul de aprobare nr. 300 din 23 ianuarie 2020 a primarului comunei Marca cu privire la
validarea dispozitiei nr. 145/20.12.2019 a primarului comunei Marca;

- Raportul intocmit de compartimentul contabilitate din aparatul de specialitate al primarului
comunei Marca nr, 301 din 23 ianuarie 2020;

- Avizul comisiilor de specialitate din cadrul consiliului local;

- Viazand prevederile art. 82 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale; cu
modificirile §i completirile ulterioare;

- Hotararea Guvernului Romaniei nr. 971 din 20 decembrie 2019 privind alocarea unei sume
din Fondul de rezervi bugetara la dispozitia Guvernului, previizut in bugetul de stat pe anul
2019, pentru unele unititi administrativ-teritoriale.

in temeiul prevederilor art. 139, alin. (1) si alin. (3) lit. a), coroborat cu art. 196, alin, (1), lit. a)

din Ordonanta de urgent a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art.l. Valideazi dispozitia primarului comunei Marca cu privire la rectificarea bugetului local
pe trimestrul IV al anului 2019, dupi cum urmeaz3:

Cod Program Program
DENUMIRE INDICATOR . Initial Influienta rectificat
indicator -
2019 trim.IV

Sume defalcate din taxa pe valoarea
adaugati pentru echilibrarea 11.02.06 | 1.736,00 200 1.936,00
bugetelor locale
Impozit pe mijloace de transport
definute de persoane juridice

16.02.02 | 330,54 -100 230,54

Drumuri si poduri 84.03.01 | 961,91 100 1.061,91

TOTAL 3.028,45 0 3.228,45




Art.2. Execufia bugetului local se realizeazd sub controlul nemijlocit al primarului care va
veghea permanent la realizarea veniturilor proprii previizute in buget.

Art.3. In vederea incadririi in prevederile de cheltuieli stabilite prin buget, primarul comunei va
veghea nemijlocit la folosirea sumelor alocate prin buget cu respectarea legislatiei in vigoare si evitarea
oriciror forme de risipa.

Art.d4. Cu ducere la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteazi primarul comunei,

Art.5. Prezenta hotérére se comunici la:

- Institutia Prefectului Judetului Silaj;

- Directia Finantelor publice Zaliu;

- Primarul Comunei Marca;

- Trezoreria Simleu Silvaniei;

- Contabilitatea primariei;

- Cetétenii comunei prin afisaj §i publicare pe pagina web a comunei;

- Dosarul sedintei.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
COSTRUT PAVEL SECRETAR GENERAL,
CRACIUN NICOLETA-IOANA




ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MARCA

HOTARAREA NR, 2
din 30 ianuarie 2020
privind aprobarea Planului de actiuni i lucriri de interes local pe anul 2020, pentru repartizarea
orelor de munca prestate lunar de citre persoanele majore, apte de munca din familiile beneficiare
de ajutor social in conformitate cu prevederile Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu
modificérile si completarile ulterioare

Consiliul Local al Comunei Marca, judetul Silaj, intrunit in sedintd ordinara;

Avind in vedere:

- Referatul de aprobale al primarului comunei Marca nr. 303 din 23.01.2020;

- Raportul compartimentului de specialitate nr. 304 din 23.01 .2020;

- Avizul comisiilor de specialitate din cadrul consiliuluj local;

- Prevederile art. 6 alin (7), (8) si (9) din Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art.28 alin (2) si (3) din HG nr.50/2011 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat;

in temeiul prevederilor art. 139, alin. (1), coroborat cu art, 196, alin. (1), lit. a) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Planul de actiuni i lucriri de interes local pe anul 2020, pentru repartizarea
orelor de munca prestate lunar de citre persoanele majore, apte de munci din familiile beneficiare
de ajutor social in conformitate cu prevederile Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu
modificérile §i completirile ulterioare.

Art.2. Lista lucrarilor si actiunilor care urmeazi si fie efectuate de beneficiarii de ajutor
social, apfi de munc3, este prevazuti in Anexa nr. 1 la prezenta hotirire.

Art.3. Cu ducere la indeplinire a prezentei hotiriri se incredinteazi viceprimarul comunei §i
consilierul pe probleme sociale,

Art.4. Prezenta hotirare se comunici cu:

- Institutia Prefectului Judetului Silaj;

- Primarul Comunei Marca;

- Viceprimarul Comunei Marca;

- Consilierul pe probleme sociale;

- Cetéfenii comunei prin afisaj $i publicare pe pagina web a comunei;

- Dosarul sedintei.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
COSYRUT PAVEL

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,
CRACIUN NICOLETA-IOANA




Anexanr. 1laH.C.L. nr. 2/2020

PLAN DE ACTIUNI $1 LUCRARI DE INTERES LOCAL

intocmit in conformitate cu prevederile Legii 416/2001 cu modificirile si completirile ultericare

paraurilor de pe raza comunei

paraurilor, indepartarea gunoaielor depozitate in aceste
zone, decolmatare, sapaturi manuale

Legii 416/2001

Nr. Obiectiv Actiuni si masuri intreprinse Termene de Resurse Responsabili
crt. realizare*
1 Lucrari de curatare manuala a albiilor Indepartarea vegetatiei specifice, crescute in albia permanent |Beneficiarii Lazoc loan-Mitici

2 |Intretinere baze sportive, comuna Marca Taiat iarba, curatat santuri de scurgere, reparatii gard, etc. permanent | Beneficiarii Lazoc loan-Mitica
Legii 416/2001
3 :Lucrari de intretinere zona cimitirelor, in Indepartarea maracinisurilor, a resturilor vegetale, permanent | Beneficiarii Lazoc loan-Mitici
satele: Marca, Port, Lesmir, Sumal, Marca- | intretinerea gardurilor Legii 416/2001
Huta.
4  |Intretinere zona centrala a satului Marca Indepartarea resturilor vegetale, a maracinisurilor, permanent |Beneficiarii Lazoc loan-Mitica
(parc, camin cultural, dispensar uman, intretinerea gardurilor, plantare de arbusti si pomi fructiferi, Legii 416/2001
primarie, etc.) precum si a celorlalte sate din |flori .etc.
comuna
5 {Lucrari de intretinere a zonei adiacente Curatarea santurilor de scurgere a apei rezultata din ploi si permanent |Beneficiarii Lazoc Ioan-Mitici
Scolii cu clasele I-VIII Marca si a Gradinitei | zapezi, indepartarea resturilor vegetale, a maracinisurilor, a Legii 416/2001
Marca inclusiv parcurile de agrement gunoaielor, intretinerea acostamentelor, vopsirea si
reparatia gardurilor, etc.
6 | Lucrari de intretinere a zonei adiacente Curatarea santurilor de scurgere a apei rezultata din ploi si permanent | Beneficiarii Lazoc loan-Mitica
centrului satului Port zapezi, indepartarea resturilor vegetale, a maracinisurilor, a Legii 416/2001
gunoaielor, intretinerea acostamentelor, vopsirea si
reparatia gardurilor, etc.
7 |Lucrari de intretinere a zonei adiacente Curatarea santurilor de scurgere a apei rezultata din ploi si |permanent |Beneficiarii Lazoc Ioan-Mitici
Scolii cu clasele [-IV Lesmir. zapezi, indepartarea resturilor vegetale, a maracinisurilor, a Legii 416/2001

gunoaielor, intretinerea acostamentelor, vopsirea si
reparatia gardurilor, etc.




8 [Lucrari de intretinere a zonei adiacente Curatarea santurilor de scurgere a apei rezultata din ploi si |permanent |Beneficiarii Lazoc Ioan-Mitica
Scolii cu clasele I-IV Sumal si terenul de pe | zapezi, indepartarea resturilor vegetale, a maracinisurilor, a Legii 416/2001
Sous gunoaielor, intretinerea acostamentelor, vopsirea si
reparatia gardurilor, etc.
9 |Lucrari de intretinere a acostamentului pe Indepartarea malului si a altor resturi ramase in aceste zone permanent |Beneficiarii Lazoc Ioan-Mitica
lungimea drumurilor comunale pe raza ca urmare a scurgerii apei rezultate din precipitatii. Legii 416/2001
comunei Marca
10 | Lucrari de curatare a resturilor vegetale Curatarea santurilor de scurgere a apei rezultata din ploi si permanent |Beneficiarii Lazoc loan-Mitica
aflate pe marginea drumurilor comunale pe | zapezi, indepartarea resturilor vegetale, a maracinisurilor, a Legii 416/2001
raza comunei. gunoaielor, intretinerea acostamentelor.
11 | Intretinerea santurilor de scurgere a apei de Indepartarea resturilor vegetale, a maracinisurilor,a permanent |Beneficiarii Lazoc loan-Mitici
pe raza comunei gunoaielor, sapaturi manuale. Legii 416/2001
12 |Lucrari de demolare a constructiilor Demolarea propriu-zisa, selectarea materialelor refolosibile | interventii |Beneficiarii Lazoc Ioan-Mitica
dezactivate din domeniul privat al comunei |si transferul acestora catre locuri special amenajate, ocazionale |Legii 416/2001
pregatirea terenurilor in vederea redarii unei noi destinatii.
13 | Alte activitati de interes si utilitate publica | Asigurarea depozitelor de combustibil solid(lemn), diferite |interventii |Beneficiarii Lazoc loan-Mitici
acttvitati de intretinere si reparatii ocazionate de producerea ! ocazionale Legii 416/2001
unor fenomene naturale (ploi torentiale,vant puternic,
incendii, cutremure, inindatii).
14 jIntretinerea in sezonul rece a drumurilor Indepartarea zapezii cu mijloace mecanice si manuale lunile 1, 2, |Beneficiarii Lazoc Ioan-Mitici
comunale de pe raza comunei. .imprastierea materialelor antiderapante,etc. 3,4, 115i |Legii 416/2001
12

*Nota: LUNA |- ianuarie

LUNA 12 - decembrie
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ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MARCA

HOTARAREA NR. 3
din 30 ianuarie 2020
privind aprobarea Refelei gcolare a unitétilor de invitimant
din comuna Marca pentru anul scolar 2019 - 2020

Consiliul local al comunei Marca; judeful Silaj

Avand in vedere;

- Referatul de aprobare al primarului comunei cu privire la aprobarea Retelei gcolare a
unitdtilor de invatimant din comuna Marca pentru anul scolar 2019 — 2020;

- Raportul argumentativ al $colii Gimnaziale nr. 1, Marca;

- Avizul comisiilor de specialitate din cadrul consiliului local:

- Avizul conform nr. 11742 din 11 decembrie 2010 emis de citre Inspectoratl Scolaj
Judetean Silaj;

- Prevederile art. 61, alin. (1) si (2) din Legea nr.1/2011 a educatiei nationale, cu
modific#rile i completirile ulterioare;

- Prevederile art. 24 alin. (1) - (3) lit. a) 5i b} din Ordinul MEN nr, 5090/2019 pentru
aprobarea Metodologiei privind fundamentarea cifrei de scolarizare pentru invitimantul
preuniversitar de stat, evidenta efectivelor de prescolari si elevi scolarizafi in unititile de
invatimént particular, precum si emiterea avizului conform in vederea organizirii retelei
unitatilor de invitimant preuniversitar pentru anul scolar 2020-2021;

- Prevederile art. 129, alin. (2), lit. d) si alin. (7), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Ceodul administrativ;

In temeiul prevederilor art. 139, alin. (1), coroborat cu art. 196, alin. (1), lit. a) din Ordonanta

de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

HOTARASTE:

Art.l, Se aprobd Reteaua gcolard pentru invatimantul preuniversitar din comuna MARCA
pentru anul scolar 2020 - 2021, conform Anexei, aceasta constituind parte integrantd din prezenta
hotirare.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirari se incredinteazi primarul comunei si
directorul $colii Gimnaziale nr. 1 Marca.

Art.3. Prezenta hotarire se comunici cu:

- Institutia Prefectului judetului Silaj;

- Primarul comunei Marca;

- Inspectoratul Scolar Judetean Silaj;

- $coala Gimnaziali nr. [ Marca;

- Cetditenii comunei prin afigaj §i publicare pe pagina web a comunei;
- Dosar hotériri.
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ROMANIA Anexa la H.C.L. Marca nr. 3/2020
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MARCA

RETEAUA SCOLARA

a unitatilor de invitimant din comuna Marca pentru anul scolar 2019 — 2020

I. §coala Gimnaziald nr. 1 Marca — unitate cu personalitate juridica, com. Marca, sat
Marea, nr. 193, jud. Silaj;

2. Scoala primard Legmir - structurd scolard arondati, com. Marca, sat Lesmir, nr.
130, jud. Salaj;

3. Gradinita cu program normal Marca — structurd scolard arondatd, com. Marca, sat
Marca, nr. 320, jud. Silaj, in cadrul cireia functioneazi trei grupe:

- doud grupe cu program prelungit si

- 0 grupd cu program normal;

_ 4. Gridinita cu program normal Legmir - structur3 scolari arondati, com. Marca, sat
Lesmir, nr. 130, jud. Silaj.

CONTRASEMNEAZA,
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ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MARCA

HOTARAREA NR. 4
din 30 ianuarie 2020
privind aprobarea Regulamentului de organizare si funcfionare al Compartimentului Asistentd
Sociald

Consiliul local al comunei Marca,judetul SALAJ, intrunit in sedinta ordinari;
Avind in vedere:

- Referatul de aprobare a primarului comunei nr. 324 din 23.01.2020;

- Raportul de specialitate al secretarului comunei nr. 325 din 23.01.2020;

- Avizul comisiilor de specialitate din cadrul consiliului local,
in conformitate cu:

- Prevederile art.155, alin(1), lit. ¢) si lit. d), alin. (2), lit. a) si alin. (3) lit. d) din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

- Prevederile art. 113 alin. (5) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, ale art. 116, alin. (5) din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicati, cu modificarile si completirile ulierioare, precum si ale H.G Nr.
797/2017 din 8 noiembrie 2017, pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i functionare
ale serviciilor publice de asistent3 sociala si a structurii orientative de personal;

In temeiul prevederilor art. 129, alin. (2), lit. a), art. 139, alin. (1), coroborat cu art. 196, alin.
(1), lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

HOTARASTE

Art.1. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Compartimentului asisten{d
sociald din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Marca, conform anexei nr. 1 care
face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirari se incredinteaza Compartimentul
asistenta sociala.

Art.3. Prezenta hotirdre se comunicj cu;

- Institutia Prefectutui - Judetul Silaj;

- Primarul comunei;

- Compartimentul asistenfi sociala;

- Cetdtenii comunei prin afisaj §i publicare pe pagina web a comunei;

- Dosarul gedintei.
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Anexanr. 1 la HCL nr. 4 /2020

REGULAMENTUL
de organizare si functionare al Compartimentului de Asistenti Sociali

ART. 1

Compartimentul de asistentd sociald este structura specializatd in administrarea si acordarea
beneficiilor de asistentd socials §i a serviciilor sociale, infiingat3 la nivel de compartiment functional
in aparatul de specialitate al primarului, denumit in continuare Compartiment, cu scopul de a
asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice,
persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala.

ART. 2

In aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor vérstnice,
persoanelor cu dizabilititi, precum si altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie sociali
Compartimentul indeplineste, in principal, urmatoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitdfii administrativ-teritoriale respective, prin
evaluarea nevoilor sociale ale comunitatii, realizarea de sondaje si anchete sociale, valorificarea
potentialului comunititii in vederea prevenirii si depistarii precoce a situatiilor de neglijare, abuz,
abandon, violents, a cazurilor de risc de excluziune sociali etc.;

b) de coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere
sociald In care se pot afla anumite grupuri sau comunititi;

c) de strategie, prin care asigurd elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale sia
planului anual de acfiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;

d) de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si institutiilor
care au responsabilitifi in domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asistenta
sociald, precum si cu reprezentantii societdfii civile care desfagoara activititi in domeniu, cu
reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum si cu persoanele beneficiare;

e) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor, grupurilor
vulnerabile.

ART. 3

(1) Atributiile Compartimentului in domeniul beneficiilor de asistentd sociald sunt urmitoarele:

a) asigurd si organizeazi activitatea de primire a solicitdrilor privind beneficiile de asistenta
sociald;

b) pentru beneficiile de asistent sociali acordate din bugetul de stat realizeazi colectarea lunard
a cererilor si transmiterea acestora citre agentiile teritoriale pentru plati si inspectie sociali;

¢) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistentd sociald, conform
procedurilor previzute de lege sau, dupi caz, stabilite prin hotéirdre a consiliului local, si pregiteste
documentatia necesars in vederea stabilirii dreptului la mésurile de asistent3 social;

d) Intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau, dupi caz, de modificare/suspendare/incetare a
beneficiilor de asistenta sociala acordate din bugetul local si le prezint3 primarului pentru aprobare;

e) comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitifile la care sunt
indreptatiti, potrivit legii;

f) urmareste si raspunde de indeplinirea conditiilor legale de catre titularii si persoanele
indreptétite la beneficiile de asistentd sociali;

g) efectueazi sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla membrii comunititii si, in
functie de situatiile constatate, propune masuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;

h) realizeaza activitatea financiar-contabili privind beneficiile de asistenta sociala administrate;

i) participa la elaborarea si fundamentarea propunerii de buget pentru finantarea beneficiilor de




asistenta sociald;

J) indeplineste orice alte atributii previzute de reglementirile legale in vigoare,

(2) Atributiile Compartimentului in domeniul organizarii, administririi i acordirii serviciilor
sociale sunt urmitoarele:

a) elaboreazi, in concordanti cu strategiile nationale i judetene, precum si cu nevoile locale
identificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu g1 lung, pentru o
perioadd de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare consiliului local si rispunde
de aplicare acesteia;

b) elaboreazi planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului local §i le propune spre aprobare consiliului local, care cuprind date detaliate
privind numdrul i categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse
pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si
sursele de finantare;

¢) initiazé, coordoneaza §i aplicd misurile de prevenire §i combatere a situatiilor de marginalizare
st excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

d) identificd familiile §i persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociala;

¢) realizeazi atributiile previzute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

f) propune primarului, in conditiile legii, incheierea contractelor de parteneriat public-public si
public-privat pentru susfinerea dezvoltirii serviciilor sociale;

g) propune infiintarea serviciilor sociale de interes local;

h) colecteazi, prelucreaza si administreazi datele si informatiile privind beneficiarii, furnizorii
publici si privati si serviciile administrate de acestia si le comunica serviciilor publice de asistentd
sociald de la nivelul judefului, precum si Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, la solicitarea
acestuia;

1) monitorizeazi si evalueazi serviciile sociale;

j) elaboreaza si implementeazi proiecte cu finantare nationala si internationald in domeniul
serviciilor sociale;

k) elaboreazi proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in conformitate cu
planul anual de actiune, i asiguré finanfarea/cofinantarea acestora;

1) asigurd informarea §i consilierea beneficiarilor, precum §i informarea populatiet privind
drepturile sociale i serviciile sociale disponibile;

m) furnizeaza §i administreazi serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor cu
dizabilitafi, persoanelor vérstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari previzute de lege,
fiind responsabil de calitatea serviciilor prestate;

n) incheie contracte individuale de munci si asigurd formarea continui de asistenti personali;
evalueaza §i monitorizeaza activitatea acestora in conditiile legii;

0) sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiinfat potrivit
prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile §i
completarile ulterioare, in elaborarea documentatiei de atribuire si in aplicarea procedurii de
atribuire, potrivit legii;

p) planifica si realizeazi activititile de informare, formare si indrumare metodologic, in vederea
cresterii performaniei personalului care administreaza si acorda servicii sociale;

q) colaboreazd permanent cu organizatiile societatii civile care reprezinti interesele diferitelor
categorii de beneficiari;

r) sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii nr.
78/2014 privind reglementarea activiti{ii de voluntariat in Roménia, cu modificarile ulterioare;

s} indeplineste orice alte atributii previzute de reglementirile legale in vigoare.

(3) In aplicarea prevederilor alin. (2) lit. a) si b), Compartimentul organizeaza consultiri cu
furnizorii publici si privati, cu asociatiile profesionale si organizatiile reprezentative ale
beneficiarilor.



ART. 4

(1) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale contine cel putin urmitoarele informatii:
obiectivul general §i obiectivele specifice, planul de implementare a strategiei, responsabilitifi si
termene de realizare, sursele de finantare si bugetul estimat.

(2) Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteazi pe
informatiile colectate de Compartiment in exercitarea atributiilor prevazute la art. 3 alin. (2) lit. d),
h) si 1).

(3) Documentul de fundamentare este realizat fie direct de Compartiment, fie prin contractarea
unor servicii de specialitate si contine cel putin urmétoarele informatii:

a) caracteristici teritoriale ale unitatii administrativ-teritoriale;

b) nivelul de dezvoltare socioeconomici si cultural3 a regiunii;

¢) indicatori demografici cum ar fi: structura populatiei, dupa vArsts, sex, ocupatie, speranta de
viatd la nagtere, sperania de viati sinitoasi la 65 de ani, soldul migratiei etc.;

d) tipurile de situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependentd sau risc social etc., precum gi
estimarea numarului de beneficiari;

e) tipurile de servicii sociale care ar putea rispunde nevoilor beneficiarilor identificati si
argumentatia alegerii acestora.

ART. §

(1) Planul anual de actiune previizut la art. 3 alin. (2) lit. b) se elaboreazi inainte de
fundamentarea proiectului de buget pentru anul urmator, in conformitate cu strategia de dezvoltare
serviciilor sociale proprie, precum si cu cea a judetului de care aparfine unitatea administrativ-
teritoriald, si cuprinde date detaliate privind numarul §i categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare gi programul de
subventionare a serviciilor din fonduri publice, derulate cu respectarea legislatiei in domeniul
ajutorului de stat, bugetul estimat si sursele de finanare.

(2) Planul anual de actiune cuprinde, pe langd activititile previzute la alin. (1), planificarea
activitdfilor de informare a publicului, programul de formare §i indrumare metodologica in vederea
cresterii performantei personalului care administreazi si acorda servicii sociale.

(3) Elaborarea planului anual de acfiune se fundamenteaza prin realizarea unei analize privind
numdrul §i categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente §i propuse spre a fi infiintate,
resursele materiale, financiare $i umane disponibile pentru asigurarea furnizirii serviciilor
respective, cu respectarea planului de implementare a strategiei proprii de dezvoltare a serviciilor
soctale previzute la art. 4 alin, (1), in functie de resursele disponibile §i cu respectarea celui mai
eficient raport cost/beneficiu,

(4) La elaborarea proiectului de buget anual aferent serviciilor sociale acordate la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale se au in vedere costurile de functionare a serviciilor sociale aflate in
administrare, inclusiv a celor ce urmeazi a fi infiintate, costurile serviciilor sociale contractate, ale
celor cuprinse in lista serviciilor sociale ce urmeazi a fi contractate §i sumele acordate cu titlu de
subvenie, cu respectarea legislatiei in domeniul ajutorului de stat, estimate in baza standardelor de
cost in vigoare.

(5) Anterior aprobarii, prin hotirfre a consiliului local, a planului anual de actiune,
Compartimentul il transmite spre consultare consiliului judetean.

(6) In situafia in care planul anual de actiune prevede si infiintarea de servicii sociale de interes
intercomunitar, prin participarea si a altor autoriti ale administratiei publice locale, planul anual de
actiune se transmite spre consultare i acestor autoritii,

ART. 6

(1) In vederea asiguririi eficienfei §i transparentei in planificarea, finantarea §i acordarea
serviciilor sociale, Compartimentul are urmitoarele obligatii principale:

a) asigurarea informarii comunititii;

b) transmiterea citre serviciul public de asistenid sociala de la nivel Judetean a strategiei locale si




a planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobidrii acestora;

¢) transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului public de asistentd social de la nivel
judetean a datelor si informatiilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii de servicii
sociale §i serviciile sociale administrate de acestia, precum §i a rapoartelor de monitorizare si
evaluare a serviciilor sociale;

d) organizarea de sesiuni de consultiri cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor §i ai
furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentirii strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale
si a planului anual de actiune;

¢) comunicarea informatiilor solicitate sau, dupd caz, punerea acestora la dispozitia
institutiilor/structurilor cu atributii in monitorizarea $i controlul respectarii drepturilor omului, in
monitorizarea utilizarii procedurilor de prevenire si combatere a oriciiror forme de tratament abuziv,
neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale si, dupd caz, institutiilor/structurilor cu
atribufii privind prevenirea torturii, precum si acordarea de sprijin in realizarea vizitelor de
monitorizare, in conditiile legii.

(2) Obligatia prevazuti la alin. (1) lit. a) se realizeaza prin publicarea pe pagina de internet
proprie sau, atunci cind acest lucru nu este posibil, prin afigare la sediul institutiei a informatiilor
privind:

a) activitatea proprie §i serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate etc.;

b) informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitétii administrativ-teritoriale,
acordate de furnizori publici ori privati;

¢) informaiii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale.

ART. 7

In administrarea si acordarea serviciilor sociale, Compartimentul realizeaza urmatoarele:

a) solicitd acreditarea ca furnizor de servicii sociale i licenta de functionare pentru serviciile
sociale ale autorititii administratiei publice locale din unitatea administrativ-teritoriali respectiva;

b) primeste si inregistreaza solicitirile de servicii sociale formulate de persoanele beneficiare, de
reprezentantii legali ai acestora, precum si sesizirile altor persoane/institutii/furnizori privati de
servicii sociale privind persoane/familii/grupuri de persoane aflate n dificultate:

¢} evalueazii nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ-teritoriald in vederea
identificarii familiilor §i persoanelor aflate in dificultate, precum si a cauzelor care au generat
situatiile de risc de excluziune sociali;

d) elaboreazi, in baza evaludrilor initiale, planurile de interventie care cuprind misuri de
asistentd sociala, respectiv serviciile recomandate si beneficiile de asistentd sociali la care persoana
are dreptul;

¢) realizeazd diagnoza sociali la nivelul grupului si comunititii si elaboreazi planu] de servicii
comunitare;

1) acordd servicii de asisteni comunitari in baza misurilor de asistentd sociald incluse de
Compartiment in planul de actiune;

g) recomandd realizarea evaludrii complexe si faciliteaza accesul persoanelor beneficiare la
serviciile sociale;

h) acordd direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care detine licenfa de
functionare, cu respectarea etapelor obligatorii prevézute la art. 46 din Legea nr. 292/2011, cu
modificérile si completirile ulterioare, a standardelor minime de calitate si a standardelor de cost.

ART. 8

(1) Serviciile sociale acordate de Compartiment avind drept scop exclusiv prevenirea si
combaterea sirdciei §i riscului de excluziune sociald sunt adresate persoanelor si familiilor far3
venituri sau cu venituri reduse, persoanelor firi adipost, victimelor traficului de persoane, precum
si persoanelor private de libertate si pot fi urmatoarele:




a) servicii de consiliere si informare, servicii de inserjie/reinsertie socialé, servicii de reabilitare si
altele asemenea, pentru familiile si persoanele singure, fira venituri sau cu venituri reduse;

b} servicii sociale adecvate copiilor strazii, persoanelor vArstnice singure sau fard copii si
persoanelor cu dizabilitifi care triiesc in strada: adiposturi de urgentd pe timp de iarnd, echipe
mobile de interventie in stradi sau servicii de tip ambulan{a sociala, adaposturi de noapte, centre
rezidentiale cu gazduire pe perioad3 determinati;

¢) centre multifuncfionale care asigurd condifii de locuit si de gospodarire pe perioadi
determinatd pentru tinerii care pardsesc sistemul de protectie a copilului;

d) cantine sociale pentru persoanele fard venituri sau cu venituri reduse;

e) servicii sociale in sistem integrat cu alte misuri de protectie previzute de legislatia speciali,
acordate victimelor traficului de persoane pentru facilitarea reintegrarii/reinserfiei sociale a
acestora: centre de zi care asigurd in principal informare, consiliere, sprijin emotional si social in
scopul reabilitdrii §i reintegrarii sociale, servicii acordate in comunitate care constau in servicii de
asistentd sociald, suport emotional, consiliere psihologic, consiliere juridic, orientare profesionals,
reinsertie sociala etc.;

f) consiliere adresatd familiei persoanei private de libertate aflate in custodia sistemului
penitenciar privind serviciile sociale existente in comunitatea in care aceasta 151 va avea domiciliul
sau resedinta dupd eliberare, precum si servicii de consiliere acordate persoanei care a executat o
masurd privativé de libertate in vederea sustinerii reinsertiei sociale a acesteia.

(2) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate prevenirii si combaterii violentei
domestice pot fi: centre de primire in regim de urgent a victimelor violentei domestice, centre de
recuperare pentru victimele violentei domestice, locuinje protejate, centre de consiliere pentru
prevenirea §i combaterea violentei domestice, centre pentru servicii de informare §i sensibilizare a
populatiei §i centre de zi care au drept obiectiv reabilitarea i reinserfia sociali a acestora, prin
asigurarea unor masuri de educatie, consiliere si mediere familiala, precum gi centre destinate
agresorilor.

(3) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor cu dizabilitati pot fi:

a) cu prioritate, servicii de ingrijire la domiciliu, destinate persoanelor cu dizabilitifi, precum si
centre de zi adaptate nevoilor acestora, potrivit atribufiilor stabilite prin legile speciale;

b) servicii de asistent3 §i suport.

(4) Complementar acordirii serviciilor previzute la alin. (3), in domeniul proteciiei persoanei cu
dizabilitafi, Compartimentul:

a) monitorizeazd §i analizeazd situatia persoanelor cu dizabiliti{i din unitatea administrativ-
teritoriald, precum §i modul de respectare a drepturilor acestora, asigurdnd centralizarea si
sintetizarea datelor i informatiilor relevante;

b) identifici si evalueazi situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii pentru
persoanele adulte cu dizabilitati;

¢) creeazd conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzitoare nevoilor individuale
ale persoanelor cu handicap;

d) inifiazd, susfine si dezvoltd servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in colaborare sau
in parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;

e) asigurd ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile de servicii sociale;

f) elaboreaza documentatia necesard pentru acordarea serviciilor;

g) asiguré consilierea i informarea familiilor asupra drepturilor $1 obligatiilor acestora si asupra
serviciilor disponibile pe plan local;

h) implicd in activitdtile de ingrijire, reabilitare si integrare a persoanei cu handicap familia
acesteia;

1) asigurd instruirea in problematica specifica persoanei cu handicap a personalului, inclusiv a
asistentilor personali;

j) incurajeaza si susiine activititile de voluntariat;

k) colaboreaza cu directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in domeniul
drepturilor persoanelor cu dizabilitati si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din



acest domeniu.

(5) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor vérstnice pot fi
urméitoarele:

a) servicii de ingrijire personald acordate cu prioritate la domiciliu sau in centre rezidentiale
pentru persoancle varstnice dependente singure ori a céror familie nu poate si le asigure ingrijirea;

b) servicii de consiliere, de acompaniere, precum si servicii destinate amenajirii sau adaptarii
locuintei, in functie de natura §i gradul de afectare a autonomiei functionale.

(6) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate protectiei si promovirii drepturilor
copilului sunt cele de prevenire a separdrii copilului de périntii sii, precum si cele menite sa i
sprijine pe acestia in ceea ce priveste cresterea si ingrijirea copiilor, inclusiv servicii de consiliere
familiald, organizate in conditiile legii.

(7) Complementar acordérii serviciilor prevazute la alin. (6), In domeniul protectiei copilului,
Compartimentul:

a) monitorizeazd §i analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ-teritorials, precum si
modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurdnd centralizarea si sintetizarea datelor si
informatiilor relevante, in baza unei fige de monitorizare aprobate prin ordin al ministrului muneii si
Justitiei sociale;

b) realizeaza activitatea de prevenire a separirii copilului de familia sa;

¢) identifica si evalueazi situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii de asistenta
sociala pentru prevenirea separirii copilului de familia sa;

d) elaboreazi documentatia necesard pentru acordarea serviciilor si/sau prestatiilor §i acorda
aceste servicii gi/sau beneficii de asisten{d sociald, in conditiile legii;

e) asigurd consilierea gi informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si
obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului §i asupra serviciilor disponibile pe plan local;

f) asiguré si monitorizeaza aplicarea misurilor de prevenire si combatere a consumului de alcool
si droguri, de prevenire si combatere a violenjei domestice, precum §i a comportamentului
delincvent;

g) viziteazi periodic la domiciliu, familiile si copiii care beneficiaza de servicii si beneficii de
asisten{d sociala si urméreste modul de utilizare a prestatiilor, precum si familiile care au in ingrijire
copii cu parinti plecati la munc3 in strainitate;

h) Inainteazd propuneri primarului, in cazul in care este necesard luarea unei masuri de protectie
speciald, in conditiile legii;

i) urméreste evolutia dezvoltarii copilului §i modul in care parinii acestuia 1si exerciti drepturile
si isi Indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o masurd de protectie speciala
si a fost reintegrat in familia sa;

i) colaboreazid cu directia generala de asistentd sociald si protectia copilului in domeniul
protectiei copilului si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu;

k) urméreste punerea in aplicare a hotardrilor comisiei pentru protectia copilului/instantei de
tuteld referitoare la prestarea de citre parintii apti de munca a actiunilor san lucririlor de interes
local, pe durata aplicarii masurii de protectie speciali.

ART. 9

(1) Structura organizatoricd §i numdrul de posturi aferent Compartimentului se aprobd de
consiliul local, astfel incdt functionarea acestuia si asigure indeplinirea atributiilor ce ii revin
potrivit legii.

ART. 10

(1) Finantarea Compartimentului se asigurd din bugetul local.

(2) Finantarea serviciilor sociale i beneficiilor de asistentd sociald se asigura din bugetul local,
bugetul de stat, din donaii, sponsorizéri si alte forme private de contributii banesti, potrivit legii.




ART. 11

(1) Structura de personal pentru asigurarea functionarii Compartimentului este urmitoarea:

a) persoana responsabild de evidenia si plata beneficiilor de asistentd sociala;

b) persoana cu atributii in domeniul serviciilor sociale, inclusiv monitorizarea asistentilor
personali;

¢) un asistent social;

d)un asistent medical comunitar;
(2) In aplicarea prevederilor alin. (1) lit. b), in sarcina autoritatii administratiei publice locale
sunt incluse cel putin urmatoarele obligatii:

a) realizarea evaludrii initiale i a planului de interventie de catre asistentul social;

b) realizarea atributiilor privind asistenta medicald comunitari de citre asistentul medical
comunitar sau mediatorul sanitar.

(3) In vederea exercitarii atributiilor ce 1i revin, primarul va asigura incadrarea in Compartiment,
cu prioritate, a asistentilor sociali, cu respectarea prevederilor art, 122 alin. (2) din Legea nr.
292/2011, cu modificérile si completirile ulterioare, a prevederilor Legii nr. 466/2004 privind
Statutul asistentului social, cu modificarile ulterioare, §i a prevederilor art. 4 din hotirére.

(4) Primaria va facilita accesul personalului la programe de formare profesionali.

Prezentul Regulament de organizare §i functionare intra in vigoare incepand cu data de
31.01.2020.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
COSTRUT PAVEL SECRETAR GENERAL,
CRAGIUN NICOLETA-IQANA




ROMANIA
JUDETUL SALA)
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MARCA

HOTARAREA NR. 5
din 30 ianuarie 2020
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual

din cadrul familiei ocupationale ”Administratie” din priméria comunei Marca

Consiliul local al comunei Marca, judetul Salaj, intrunit in sedintd ordinari;

Avénd in vedere:
- Referatul de aprobare a primarului comunei Marca inregistrata sub nr. 345 din 23.01.2020;
- Raportul compartimentului de specialitate inregistrat sub nr. 346 din 23.01 2020,
- Avizul comisiilor de specialitate din cadrul consiliului local;
- Prevederile art. 4 5i 6 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionali in administratia
publici;
- Prevederile art.1, art.2 alin. (1) lit. a) si alin(3), art.6, art.7, art.8 alin(1), art.11, art.12
alin.(1), art.38 alin.(1) si alin. (2) lit. a) i b) din Legea nr.153/2017 - Legea-Cadru privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice;
- Prevederile H.G. nr. 935/2019 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara
garantat In plata;
- Prevederile art. 419 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ:

in temeiul prevederilor art. 139, alin.(3), lit. a) coroborat cu art. 196, alin.(1), lit.a) din
OUG nr.57/20109 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art.1. Incepand cu luna ianuarie 2020 se stabilesc salariile de bazd pentru functionarii
publici §i personalul contractual din cadrul familiei ocupationale “Administratie” din primiria
comunei Marca, conform anexelor nr.1 §i 2 , care face parte integrantd din prezenta hotirAre.

Art.2. Prezenta hotirdre poate fi contestata in termen de 20 zile calendaristice de la
data comunicarii, la sediul ordonatorului de credite.

Art.3. Cu ducerea la findeplinire a prezentei se incredinteazi primarul  si
compartimentul buget, finante, contabilitate, impozite §i taxe §i compartimentul resurse
umane.

Art.4. Prezenta se comunici cu:

- Institufia Prefectului - Judetul Silaj;
- Primarul comunei;
- Compartimentul buget, finante, contabilitate si resurse umane;

- Cetatenii comunei prin afisaj $i publicare pe pagina web a comunei;
- Dosarul sedingei.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
COSTRUT PAVEL

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,
CRACIMN NICOLETA-IOANA




Anexa 1 laHCL nr. 5/2020

Familia ocupationald ,,Administratie”
Functit publice

Functia Q_.ma Studii Ooomnmewﬂ la
profesional gradatia 0
1. Functii publice de conducere
Secretar general _ I 2,79
11, Functii publice generale de executie
Consilier, Consilier juridic, Expert, Inspector Superior S 2,11
Consilier, Consilier juridic, Expert, Inspector Principal S 2,01
Consilier, Consilier juridic, Expert, Inspector Asistent S 1,91
Consilier, Consilier juridic, Expert, Inspector Debutant S 1,81
Referent Superior S 2,11

e

Nota: pentru fiecare functie, calculul salariului de bazi se face prin inmultirea
coeficientilor din prezenta anexi cu cuantumul salariului minim brut pe tard
garantat, respectiv aplicarea succesivd a cotei procentuale previzute de lege
pana la gradatia fiecarui angajat

PRESEDINTE DE SEDINTA,
COSTRUT PAVEL

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,

-

CRAC NICOLETA-IOANA




=

Anexa 2 la HCL nr. 5/2020

Familia ocupationald ,,Administratie”
Personal contractual

. Grad .. | Coeficienti la
Functia profesional Studii m..maum“ 0

Consilier personal al primarului IA S 2,41
Guard G/M 1,18
Pompier G/M 1,30
Muncitor calificat I G/M 1,71
Muncitor calificat II G/M 1,61
Muncitor calificat I G/M 1,51
Muncitor calificat v G/M 1,41
Pazi G/M 1,18

ofer I G/M 1,26
Sofer I G/M 1,26

Nota: pentru fiecare functie, calculul salariului de bazi se face prin inmultirea
coeficientilor din prezenta anexd cu cuantumul salariului minim brut pe tard
garantat, respectiv aplicarea succesivd a cotei procentuale previzute de lege
péni la gradatia fiecarui angajat

PRESEDINTE DE SEDINTA,
COSTRUT PAVEL

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,
CRACIUN NICOLETA-IOANA




ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MARCA

HOTARAREA NR. 6
din 30 ianuarie 2020
cu privire la modificare §i completarea anexei la Hotirdrea nr. 19 din 28 octombrie 1999 a
Consiliului local Marca cu privire la insusirea inventarului bunurilor care alcatuiesc domeniul
public al comunei Marca,

Consiliul local al comunei Marca, judetul Silaj;

Avénd in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 420/28.01.2020 al primarului comunei Marca, judetul Salaj;

- Raportul compartimentului de specialitate fond funciar nr. 417/28.01.2020;

- Raportul compartimentului de specialitate urbanism $1 amenajarea teritoriului nr.
436/30.01.2020;

- Declaratia datd pe propria rispundere de citre secretarul general al comunei nr.
467/30.01.2020

- Avizul comisiilor de specialitate din cadrul consiliului local;

- Documentatia provizorie intocmita de citre SC KEOPSURVEY ART SRL-D;

- Prevederile art. 129, alin.2, litera ”¢” si art. 139, alin 3, litera ’g” coroborat cu art. 289,
alin. 5din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

in temeiul art. 196 alin.1, lit. ”a” din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art.l. Se abrogd pozitia 18 din sectiunea I "Bunuri imobile", litera B ,, Terenuri
neocupate de constructii” din din anexa la Hotarérea nr. 19/1999 a Consiliului local Marca.

Art.2. Se aprobd completarea listei bunurilor care apartin domeniului public al comunei
Marca, Tnsusitd prin Hotdrarea nr. 19/28.10.1999 a Consiliului local Marca, in sensul cuprinderii
In domeniul public de interes local, a bunurilor inscrise in anexa nr. 1 care face parte integranti
din prezenta hotirére.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotéirari se incredinteazii primarul comunei
Marca.

Art.4. Prezenta hotiirire se comunici :

- Institutiei Prefectului ~ Judetul Silaj;

- Consiliul Judetean Silaj

- OCPI Silaj

- Primarului comunei;

- Compartimentul buget, finante, contabilitate si resurse umane;

- Cetétenii comunei prin afisaj $i publicare pe pagina web a comunei;

- Dosarul sedintei.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
COS{RUT PAVEL

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,
CRACIUN NICOLETA-IOANA




JUDETUL SALAJ COMPLETARI
COMUNA MARCA Anexanr. 1
Comisia speciala pentru inventarierea bunurilor care Insugit de cétre Consiliul Local, prin Hotarérea nr.19/20.10.1999
apartin domeniului public al comunei Marca completatd prin Hotirdrea Consiliutut Local nr . 6/2020
LISTA BUNURILOR CARE APARTIN DOMENIULUI PUBLIC AL COMUNEI MARCA
bunuri care urmeazi a fi trecute in domeniul public al comunei Marca
SECTIUNEA 1:BUNURI IMOBILE
SECTIUNEA:
Sectiunea I ""Bunuri imobile", litera A ” Constructii si terenuri aferente sat Marca” se introduc urmitoarele pozitii noi:
Nr.ert | Codul de | Denumirea bunului Elemente de identificare Anul Val.  de | Situatia juridici
clasificare dobéndirii | inventar | actuali
sau darii
in
folosinta
4 Suprafaga construiti: 21 mp. 1995 HCL nr. 6/2020
Cariera de piatrd Marca §i | Suprafata desfasurati: 42 mp.
teren aferent Suprafata totald: 106.882 mp.
Vecinitifi:
N: Comuna Marca, nr.cad.50182
5: DC93A
E: Comuna Marca
V: Comuna Marca, nr. cad. 50182,
Composesorat Port, or. cad. 1044
TE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,

CRAC NICOLETA-IOANA




