ROMANIA

JUDETUL SALAJ

COMUNA MARCA

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MARCA

HOTARAREA NR. 11
din 17.04.2026
pentru aprobarea Organigramei si a Statului de functii pentru personalul din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Marca, ca urmare a adoptarii O.U.G. nr. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor misuri
pentru cresterea capacitiitii financiare a unititilor administrativ-teritoriale

Consiliul local al comunei Marca, judetul Silaj, intrunit in sedinta extraordinara de indata;
Avand in vedere:

- referatul de aprobare nr. 1552 din 03.04.2026 al primarului comunei Marca;

- raportul de specialitate nr. 1553 din 03.04.2026 al compartimentului stare civild, resurse umane
si implementare proiecte cu finantare nerambursabila;

- avizul comisiilor de specialitate din cadrul consiliului local;

- adresa nr. 2055 din 16.03.2026 emisa de Institutia Prefectului Salaj cu privire la numérul
maxim de posturi alocate pe fiecare UAT, inregistrat in institutie cu nr. 1102/17.03.2026;

- nota justificativa si calculul impactului financiar al masurilor adoptate, inregistratd cu nr 1541
din 03.04.2026, asumata de catre primar, compartimentul financiar — contabil si responsabilul
de gestionarea activitatii de resurse umane.

- art. 129 alin. (3) lit. ¢) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

- art. XL alin. (3), (6), (7) lit. a) si alin. (8) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri
pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale.

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Marca, in vederea
incadrdrii in numarul maxim de posturi stabilit conform prevederilor O.u.G. nr. 7/2026.
Art.2. Se aprobd Organigrama si Statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului
comunei Marca, conform anexelor nr. 1 si nr. 2 care fac parte integrantad din prezenta hotarére.
Art.3. Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Marca, se realizeaza pana cel
tarziu la data de 1 iulie 2026.
Art.4. Prezenta se comunica cu:
- Institutia Prefectului judetului Salaj;
- Primarul comunei Marca;
- Compartiment buget, finante, contabilitate, impozite si taxe locale;
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CONSILIULUI LOCAL ST APARATULUI DE SPECIALITATE

Anexanr, 1 laHCL nr. 11/2026

CONSILIUL LOCAL =11

PRIMAR =1

Exceptii ef. art. I1I din OUG nr. 63/2010

**Compartiment transport elevi =2
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SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
COMUNA MARCA =1

CONSILIER / Exceptii cf. art. 111 din OUG nr. 63/2010
PRIMAR = | *##%Biblioteca comunali =1
VICEPRIMAR = 1 1. Compartiment gospodirire comunala =3
2. Compartiment administratic =1
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Compartiment fond Compartiment Compartiment stare Compartiment buget. Compartiment Exceptii cf. art. I1I din OUG nr. 63/2010
funciar. protectia administrafic civili resurse umane si finante. contabilitate. achizitii publice *Compartiment asistenta sociala
lnedlu!ul. urbalmsr}l. . publica l(.)Cﬂlé:i implementare protcctclcu impozite si taxe si rela?u cu - consilier superior asistentd sociali = 1
amenajarea teritoriului, secretariat si finantare nerambursabila publicul wasistefitd madicald comunitars =1
control si disciplind in registru agricol - consilier debutant asistent sociala = |
cHnEEH - compartiment Asistenti personali ai
persoanelor cu handicap =20
TOTAL =1 TOTAL=1 TOTAL =1 TOTAL =1 TOTAL=1
3. FUNCTIONARI PUBLICI = 6 = B 4. TOTAL APARAT DE
- conducere .l - ? SPECIALITATE = 11 posturi
- executie = 5 2 + 6 posturi exceptii conform art. 111 din OUG nr.
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3 posturi, dintre care un functionar public — consilier superior, un asistent medical coni
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1 consilier debutant asistenta

transport elevi existd 2 posturi de soferi, care se incadreazi la exceptii conform art. 11l din QUG nr. 63/2010
### [n cadrul bibliotecii un post de bibliotecar care se incadreazi la exceptii conform art. Il din QUG nr. 63/2010
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STAT DE FUNCTII LA 01.07.2026
PRIMARIA COMUNEI MARCA

Anexanr. 2 la HCL nr. 11/ 2026

Functia publica Functia contractuala
FUNCTIA DE o, ] A
" YACAN -ar ' i apta rad; Hul 3
o | Moo ""‘:‘_"‘2':\"',:“:‘ PREATTL e STRUCTURA DEVINITATE || o oo Clasa Gradul profesional | Nivelul studiilor 1. T St smf't‘; . OBSERVATIL
. " pa caz PUBLICA p:hlic 4 de conducere* de executie de conducere de executie e
] prin incheierea civila nr.
I |BADACEAN COSMIN-IOAN DEMNITARI primar - - = - 2 = = = g 2156 din O1.10.2024
9 in HCL nr. 36 din
2 |DOMBI ARPAD DEMNITARI viceprimar . - 5 = : . - - - - B iarons
3 |PURCAR CRISTINA-MARIANA SECRETAR GENERAL AL COMUNEI . s secsetar fenetal ol = < v s - - s 3 5 P DAt
comunel 48/15,05.2020
. AR . } consilier persenal al R - prin Dispoztia nr.
1 |VLAD FLORENTIN-OCTAVIAN CABINETUL PRIMARULUI - - - 3 - - g primarului y S 109/22 10 2024
. . in D ianr
5 |PURCAR PAUL COMPARTIMENT STARE CIVILA, RESURSE UMANE §1 g £ s consilier i asistent s : - - S 3 "';’:) ; 3*]”(’)‘;’ ;'(',T,:r
IMPLEMENTARE PROIECTE CU FINANTARE NERAMBURSABILA T
COMPARTIMENT FOND FUNCIAR. PROTECTIA MEDIULUI, prin Dispozifia nr.
6 |SUMALAN VERONICA-PAULA URBANISM AMENAJAREA TERIT. CONTROL DISCIPLINA iN - - consilier I asistent 8 - S - - ; Lt
CONSTRUCTII §T RRAIIEEAES
e COMPARTIMENTBUGET, FINANTE. CONTABILITATE.IMPOZITE SI e o ) prin Dispozifia nr.
7 POP CORNELIA-ELENA TANE - - - consilier 1 principal S - - - 3 - 15322 12,2020
COMPARTIMENT ADM.PUBLICA LOCALA SECRETARIAT S1 T J— : _ E - prin Dispozitia nr.
B HALMAJAN PAUL-IULIAN REGISTRUL AGRICOL - - - referent m superor 8 - 5 109/15.10.2025
9 |TEMPORAR VACANT ACHIZITH PUBLICE $1 RELATII CU PUBLICUL - . , consilier achizifil publice 1 principal s . - 3 . s I?f;}’]:’.'}l‘}l""
10 |BADACEAN CARMEN-ANGELA (COMPARTIMENT ADMINISTRATIV - - - - - 5 * < guard - 2 M N oA s
11 |BLIDAR LUCIAN-TRAIAN COMPARTIMENT GOSPODARIRE COMUNALA - - - - - = - - muncitor calificat TV 5 M prin HCL nr. 25/ 2025
12 |SILAGHI DUMITRU-FLORIN COMPARTIMENT GOSPODARIRE COMUNALA - - - = 4 - muneiter calificat IV 3 M prin HCL nr. 25/ 2025
13 JOLA CORNEL-DUMITRU COMPARTIMENT GOSPODARIRE COMUNALA - - = 3 - - - = muncitor calificat IV - % M prin HCL nr. 25/ 2025
Nr fotal de posturi potrivit art. 11 alin. (2) din 0.U.G. Ny, 632010 pentru modificarea si completaren Legii nr. 273/2006 privind finan(ele publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri financiare, cu modificirile si completirile ulterioare *#*
1 CRACIUN NICOLETA-IOANA COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA - - - consilier 1 superior s - - - 5 - prin HCL ne /2026
2 BRISC LUCIA-GABRIELA COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA - - - - x - - - asistent comunitar s 5 § p{i?;,’z:‘:?;lf:]lll:
- - e H 6112712
3 |[VACANT COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA - - - - = = - - consilier debutant ' § e ICLJ:,:,” o
4 FARCAS IOANA-AMELIA BIBLIOTECA COMUNALA - - - - - - = = bibliotecar | 2 5 pl::f[l):;m,’::;}‘ :"
= - COMPARTIMENT ASISTENTI PERSONALI Al PERSOANELOR CU asistenti personali - M prin HCL nr. 61 /27,12,
E SISTE < @ = - - . 4 = - 5 1
5 ASISTENTI PERSONALI HANDICAP 20 2021
& |SERVANTI- POMPIERI VOLUNTARI POMPIERI VOLUNTARI . - - - * - SefSVSU- I servanii < 31 - GiM ffr;glcff :};rn
7 FAINA GABRIEL COMPARTIMENT TRANSPORT ELEVI - - - - - - - - sofer 4 M prin HCL nr. 25/ 2023
8 POP GEORGE NICOLAE COMPARTIMENT TRANSPORT ELEVI - - - - - 5 M prin HCL nr. 25/ 2025
Functia Ocupate Vacante Total
Nr. fotal de demnitari 2 0 2
Nr, total de inal{i funcfionari publici 0 o 0 PRESED CONTR QFMNFAZ&
Nr, total de functii publice de conducere 1 0 1 I ‘;70 SECRETA
Nr. total de Tunciii publice de executie 5 [ 5 e PURCAR CRIS ANA
Nr. total de functii contraciuale de conducere™* (1] 1] o
Nr, total de funcfii contractuale de execufie 5 0 5
Nr. total de posturi din cadrul institufiei/autorititii publice 13 a 13 C
Nr total de posturi potrivit art. Il alin. (2) din 0.U.G. Nr. 63/2010 ) ficeare sef de structurd se ver treee foate funcliile publice i tot personaful coniraciual
pentru modificarea si completaren Legii nr. 273/2006 privind finanfele 35 3 58 # % s vor avea in sedere toate formele legale de angajare
o =#* se aplica pentru administratia publica

publice locale, precum si pentru stabilivea unor masuri financiare, cu
modificarile §i completiivile ulterioare ***

NOTA: Tabelul se poate modifica in funcfie de necesitatile institutici




